ASOCIJACIJA LABORATORIJSKIH I SANITARNIH ZDRAVSTVENIH
PROFESIONALACA U BOSNI | HERCEGOVINI

-prijedlog-

STATUT

Sarajevo, 2017. godine



Na osnovu €lana 12. Zakona o udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine
(,Sluzbeni glasnik BiH* br. 32/01, 42/03, 63/08, 76/11 i 94/16) na odrzanoj Redovnoj
Skupstini Asocijacije laboratorijskih i sanitarnih zdravstvenih profesionalaca u Bosni i
Hercegovini, dana godine u Sarajevu, usvojen je:

STATUT

ASOCIJACIJE LABORATORIJSKIH | SANITARNIH ZDRAVSTVENIH
PROFESIONALACA U BOSNI | HERCEGOVINI

OPCE ODREDBE
Clan 1.

Asocijacija laboratorijskih i sanitarnih zdravstvenih profesionalaca u Bosni i
Hercegovini (u nastavku teksta Asocijacija) je Asocijacija koja je osnovana Odlukom
o osnivanju na Osnivackoj skupstini odrzanoj dana 26. 03. 2004. god. u Sarajevu u
skladu sa Zakonom o udruzZenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine.

Clan 2.

Ovim Statutom u skladu sa Zakonom ureduje se:

- naziv Asocijacije, skraceni naziv i adresa Asocijacije;

- ciljeve i djelatnosti Asocijacije;

- postupak za primanje i isklju€ivanje ¢lanova;

- tijela Asocijacije, nacin na koji se biraju, ovlastenja koja imaju, kvorum i pravila
glasanja, trajanje mandata, osobu ovlastenu da sazove Skupstinu, uslove i
nacin raspustanja, odnosno prestanak rada;

- pravila za ostvarivanje, upotrebu i raspolaganje sredstvima Asocijacije, kao i
tijelo koje je ovlasteno za nadzor nad upotrebom tih sredstava;

- javnost rada;

- postupak za izmjenu i dopunu Statuta, ovlastenje i nacin donoSenja drugih
op¢ih akata;

- opis oblika i sadrzaj peCata;

- zastupanje Asocijacije;

- uslove i postupak za spajanje, podjela Asocijacije, odnosno prestanak rada
uklju€ujuci i bilo kakav poseban kvorum ili pravila za postizanje kvalifikovane
vecine u postupku glasanja;

- postupak za raspologanje preostalom imovinom ili drugim sredstvima u sluc¢aju
raspustanja ili prestanka rada Asocijacije.



NAZIV | SJEDISTE ASOCIJACIJE
Clan 3.
Puni naziv Asocijacije je:
- ASOCIJACIJA LABORATORIJSKIH | SANITARNIH ZDRAVSTVENIH
PROFESIONALACA U BOSNI | HERCEGOVINI

- ASOCIJACIJA LABORATORIJSKIH | SANITARNIH ZDRAVSTVENIH
PROFESIONALACA U BOSNI | HERCEGOVINI

-  ACOUNJALINJA NTABOPATOPUJCKUX U CAHUTAPHUX 30PABCTBEHUX
NMPOPECUOHAJIALA Y BOCHU N XEPLIETOBNHA

Skracéeni naziv Udruzenja je:

ALISZP u BIH
ALISZP u BIH
AJTNC3M y BNX

Puni naziv Asocijacije sluzbeno se koristi na latinici i Cirilici.
Clan 4.

Sjediste Asocijacije je u Sarajevu, ulica Bolnicka 25.
Clan 5.

Asocijacija stiCe svojstvo pravne osobe danom upisa u Registar Udruzenja kod
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine.

Clan 6.
Asocijacija djeluje na cijelom podrucju Bosne i Hercegovine.
Clan 7.

Asocijacija je multietniCka, nestranacka i nevladina organizacija, osnovano radi
ostvarivanja zajednickih interesa ¢lanova Asocijacije, bez namjere stjecanja profita.

Clan 8.

Udruzenje ima znak. Znak se sastoji od 3D trokuta u crvenoj, plavoj i zelenoj boji,
medusobno spojen u jednu cijelinu. Trokut simbolizuje povezanost zdravstvenih
profesija. Crvena boja predstavlja boju krvi, plava boju vode, a zelena prirode.



CILJEVI ASOCIJACIJE
Clan 9.
Osnovni programski ciljevi odnosno djelatnosti Asocijacije su:

e okupljanje laboratorijskih i sanitarnih zdravstvenih profesionalaca, kako bi
svojim dobrovoljnim radom doprinijeli razvoju struéne i nauc¢ne djelatnosti;

e razvijanje etiCke svijesti, morala, odgovornosti i svijesti clanova Asocijacije;

e stalna saradnja s odgovarajucim stru€nim organizacijama i institucijama u
regionu, Europi i svijetu;

e izdavanje stru¢nih publikacija u obliku izdavanja €asopisa, publiciranja radova,
knjiga, elektronskih portala u svrhu ostvarivanja ciljeva i djelatnosti Asocijacije
u skladu sa zakonom;

e organizovanje kongresa, konferencija, simpozija, seminara i drugih stru¢nih i
naucnih skupova u cilju promovisanja laboratorijskih i sanitarnih zdravstvenih
profesionalaca

e druge djelatnosti u skladu sa Statutom i drugim aktima Asocijacije.

Clan 10.

Utvrdene ciljeve Asocijacija ostvaruje na nacin odreden Zakonom, ovim Statutom i
drugim opc¢im aktima Asocijacije. U ostvarivanju svojih ciljeva Asocijacija se nece
ukljucivati u predizborne kampanje niti ¢e prikupljati sredstva za kandidate ili za
financiranje politiCkih stranaka.

POSTUPAK ZA PRIJEM | ISKLJUCIVANJE CLANOVA

Postupak prijema

Clan 11.

Asocijacija je samostalno, dobrovoljno, strukovno udruzenje laboratorijskih i
sanitarnih zdravstvenih profesionalaca u Bosni i Hercegovini udruzenih radi razvijanja
i unapredenja struc¢nog i nau¢nog rada.

Clan 12.

Clanovi Asocijacije mogu biti laboratorijski i sanitarni zdravstveni profesionalci, svih
nivoa obrazovanja, drzavljani Bosne i Hercegovine. Clanovi Asocijacije mogu biti i
strani drzavljani koji se bave laboratorijskom ili sanitarnom zdravstvenom strukom ili
su na neki nacin za nju vezani, ako podnesu zahtjev za prijem u Clanstvo i potpiSu
izjavu o prihvacanju cilieva i Statuta Asocijacije. Odluku o prijemu istih u ¢lanstvo
donosi Predsjednik Asocijacije.

PocCasnim cClanom Asocijaciie mogu postati i ostali saradnici - profesionalci
zdravstvene struke bez obzira na mjesto rada i boravka, koji su licno zasluzni ili za
rad Asocijacije ili za razvoj i laboratorijske i sanitarne zdravstvene struke u cjelini ili
slicne nauCne discipline. Odluku o dodjeljivanju pocasnog Cclanstva donosi
Predsjednistvo Asocijacije. kao i laboratorijske i sanitarne zdravstvene struke u cjelini



Clan 13.
Clanstvo u Asocijaciji je dobrovoljno.

Clan 14.
Asocijacija moze imati i prijatelje Asocijacije. Prijatelji Asocijacije mogu biti fiziCke ili
pravne osobe koje ¢e pruzati struénu pomoC Asocijaciji za ostvarivanje |
unapredivanje njenih ciljeva i aktivhosti na nau¢nom i stru¢nom radu.

Clan 15.

Osobe iz ¢lana 12. ovog Statuta sti€u svojstvo €lana Asocijacije ha osnovu zahtjeva
za prijem u Clanstvo i izjave o prihvacanju ciljeva i Statuta Asocijacije.

Clan 16.

Clanom Asocijacije postaje se upisom u Registar ¢lanova Asocijacije na osnovu
dokaza o zavrSenom Skolovanju, pristupnice za Clanstvo koju prihvaca Predsjednik
Asocijacije te placanjem clanarine.

Asocijacija vodi spisak ¢lanova u skladu sa Clanom 15. Zakona o udruZenjima i
fondacijama Bosne i Hercegovine.

Pojedinac kojemu se ospori pravo na €lanstvo moze se zaliti Skupstini, Cija je odluka
konacna.

Clan 17.

Clanstvo u Asocijaciji prestaje istupanjem, isklju¢enjem, neplaéanjem &lanarine u
periodu od 90 dana ili smréu Clana.

Clan 18.

Svaki ¢lan moZe istupiti iz Asocijacije na osnovu pismene izjave 0 istupanju koju
dostavlja Predsjedniku Asocijacije.

Clan 19.

Clan Asocijacije koji grubo krsi Statut Asocijacije, ne izvréava svoje obveze prema
Asocijaciji, svojim postupcima nanosi Stetu Asocijaciji, naruSava ugled Asocijacije,
mozZze biti iskljuen iz Asocijacije.

Prije donoSenja odluke o iskljuenju, ¢lan Asocijacije mora biti obavijeSten o
prijedlogu za iskljuéenje, kao i o razlozima zbog kojih se predlaze isklju¢enje. Clanu
Asocijacije se mora ostaviti razuman rok za izjadnjenje o pokrenutom prijedlogu za
iskljuCenje iz Asocijacije.

Prijedlog za iskljuenje Clana moze podnijeti svaki Clan Asocijacije. Odluku o
iskljuCenju Clana donosi PredsjedniStvo Asocijacije. Protiv odluke Predsjednistva



Asocijacije moze se u roku od 30 dana dostaviti prigovor Skupstini Asocijacije, €ija
odluka donesena po prigovoru je konacna.

Clan 20.

Clan Asocijacije koiji istupi ili koji je iskljugen iz Asocijacije duzan je izvrsiti obaveze
prema Asocijacije dospjele do dana prestanka ¢lanstva.

Clan 21.

Skupstina Asocijacije moze donijeti opéi akt, kojim ¢e u skladu sa ovim Statutom,
blize urediti nacin i postupak stupanja u Clanstvo i prestanak Clanstva.

Clan 22.

Prava Clanova Asocijacije:

- da biraju i da budu birani u organe Asocijacije;

- da aktivno u€estvuju u ostvarivanju ciljeva Asocijacije;

- da budu redovno i blagovremeno obavjestavani o aktivhostima Asocijacije;

- da se sluze povlasticama i pravima koje je Asocijacija steklo za svoje ¢lanove;
- da koriste prostorije Asocijacije;

- da zasnuju ugovorne odnose sa udruzenjem;

- da saraduju sa ostalim ¢lanovima Asocijacije.

Obaveze i odgovornosti ¢lanova Asocijacije:

- da priznaju i poStuju Statut Asocijacije;
- da aktivno u€estvuju u ostvarivanju ciljeva i zadac¢a Asocijacije;
- da ucestvuju u svim akcijama Asocijacije;
- da Cuvaju i brane ugled i korist Asocijacije, a time i svoju profesiju;
- da pomazu Asocijaciji u ostvarivanju njenih zadataka i brinu se za uticaj i razvoj
profesije;
- da €uvaju imovinu Asocijacije i savjesno ispunjavaju svoje obaveze prema
Asocijaciji,
- da redovno placaju ¢lanarinu.
ORGANI ASOCIJACIJE
Clan 23.
Organi Asocijacije su:
— Skupstina
— Predsjednistvo

— Predsjednik
— Tehnicki sekretar



Clan 24.

Asocijacija moze imati i druge organe kao $to su: komisije i sekcije po granama
specijalnosti. Uloga sekcija je da unapreduju aktivnosti i ciljeve Asocijacije.

Skupstina
Clan 25.

Skupstina Asocijacije je najviSi organ Asocijacije, koji Cine svi ¢lanovi Asocijacije.
Clan 26.

Skupstina Asocijacije nadlezna je za:
— donos$enje Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih akata odredenih Statutom;
— odlucivanje o pripajanju, razdvajanju, transformaciji, raspustanju i prestanku rada
kao i o drugim statusnim promjenama u Asocijacije;
— izbor i razrieSenje Predsjednika Asocijacije i drugih organa Asocijacije;
— donosi godiSnji program rada Asocijacije i njegovih organa,;
— Pravilnik o dodjeljivanju priznanja i nagrada Udruzenja;
— razmatranje i odlucivanje o izvjestajima koje podnosi Predsjednik Asocijacije i drugi
organi Asocijacije;
— odlucivanje o visini i na€inu pla¢anja Clanarine;
— odlucuje o raspolaganju imovinom Asocijacije;
— donos$enje odluke o promjeni naziva Asocijacije.;
— odlucivanje o ostalim pitanjima koja nisu stavljena u nadleznost drugih organa
Asocijacije.
Clan 27.
Skupstina Asocijacije se sastaje po potrebi, a najmanje jednom godiSnje. Skupstinu
saziva Predsjednik Asocijacije a najmanje 15 dana prije njezina zasjedanja.

Predsjednik Asocijacije je duZan sazvati Skups$tinu u slu€aju kada to zahtijeva
najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Skupstine.

Radom Skupstine rukovodi predsjednik Skupstine.
U odsutnosti predsjednika radom Skupstine rukovodi lice kojeg izabere Skupstina.
Predsjednika Skupstine, bira i razrjeSava SkupS$tina Udruzenja
Mandat predsjednika Skupstine traje Cetiri godine s moguénoséu reizbora.
Clan 28.

Sjednice Skupstine Asocijacije odrzavaju se kao redovno zasjedanje i vanredno
zasjedanje.
Redovno zasjedanje se odrzava najmanje jednom godisnje.

Vanredno zasjedanje se moze sazvati u slijedec¢im slucajevima:

— na zahtjev Predsjednika Asocijacije;

— na zahtjev ¢lanova Asocijacije kada to pismeno zahtijeva najmanje jedna trecina
¢lanova Skupstine.

Clan 29.



Svaki Clan Asocijacije moze Skupstini prisustvovti licno i kod odlucivanja na sjednici
Skupstine ima jedan glas.

Clan 30.

Skupstina Asocijacije ima kvorum za rad ukoliko je Skupstini prisutno najmanje 1/4
&lanova Asocijacije iz Clana 16, stav 2 ovog Statuta.

Skupstinu Asocijacije Cine delegati, ¢lanovi sa pravom glasa koji se odazovu pozivu
za prisustvo na Skupstini Asocijacije.

Clan 31.
Skupstina Asocijacije odlu€uje vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
Clan 32.

Blize odredbe o nacinu rada Skupstine, glasanja, odlu€ivanja, upucivanja poziva za
sjednice, vodenju zapisnika i drugim pitanjima od znacaja za rad SkupStine ureduju
se Poslovnikom o radu Skupstine koji donosi SkupsStina na prijedlog Upravnog
odbora Asocijacije.

Predsjednik Asocijacije

Predsjednik Asocijacije saziva sjednice Skupstine Asocijacije. Brine se i odgovara za
ostvarivanje odluka Skupstine, te pridrzavanje zakonitosti rada Asocijacije na osnovu
Statuta.

Clan 33.

Predsjednik Asocijacije se stara o realizaciji programskih i planskih zadataka i
postovanja zakonitosti u radu, realizaciji odluka i drugih akata Asocijacije, predstavlja
i zastupa Asocijaciju u zemlji i inostranstvu.

Clan 34.

Predsjednika Asocijacije bira i razrjeSava Skupstina Asocijacije vecinom glasova
prisutnih ¢lanova na period od Cetiri godine, s mogu¢nos$¢u ponovnog izbora. Za svoj
rad Predsjednik odgovara Skupstini.

Clan 35.

Predsjednik Asocijacije je odgovoran za provodenje utvrdene poslovne politike
Asocijacije, kao i za ostvarivanje planiranih rezultata Asocijacije. Predsjednik
Asocijacije je duzan najmanje jednom godiSnje podnijeti pismeni izvjeStaj o radu
Asocijacije na usvajanje Skupstini.



Tehnicki sekretar Asocijacije

TehniCki sekretar Asocijacije osigurava realizaciju zadataka Asocijacije koji su mu
povjereni odlukama Skupstine, Predsjednistva i Predsjednika Asocijacije.

TehniCki sekretar Asocijacije imenuje se na Cetiri godine, s moguénos¢éu ponovnog
izbora.

Clan 36.

TehniCki sekretar Asocijacije priprema materijale za sjednice organa Asocijacije, vodi
svu pisanu korespodenciju koja je vezana za sjednice organa Asocijacije, vodi i
odgovara za arhivu i dokumente Asocijacije, pomaze Predsjedniku u izvrSavanju
odluka Skupstine i PredsjedniStva Asocijacije, te obavlja i druge poslove koje mu
povjeri Predsjednik, Predsjednistvo i Skupstina Asocijacije.

Clan 37

TehniCki sekretar Asocijacije je obvezan prisustvovati sjednicama Asocijacije i
predstavljati Asocijaciju prema odluci i opsegu koje utvrduje Predsjednik Asocijacije
posebnom odlukom.

Predsjednistvo Asocijacije
Clan 38.

Predsjednistvo Asocijacije vrsi funkciju izvrSnog organa Asocijacije, koji obavlja
poslove izmedu dvaju zasjedanja Skupstine, a na nacelima utvrdenim ovim Statutom
i smjernicama dobivenim na Skup$tini Asocijacije.

Predsjednistvo obavlja sljedece poslove:

— priprema sjednice Skupstine Asocijacije;

— priprema nacrt Statuta i drugih akata koje donosi i usvaja Skupstina;

— provodi politiku, zaklju€ke i druge odluke koje je donijela Skupstina;

— podnosi godisnji i periodi¢ne izvjeStaje o svom radu Skupstini;

— ostvaruje kontakte s poduzeéima (firmama), ustanovama, institucijama i drugim
— biranje poc¢asnih ¢lanova Asocijacije;

— donoS$enje odluke o pohvalama i nagradama zasluznim ¢lanovima Asocijacije;
pravnim i fiziCkim licima u cilju osiguranja sponzorstva za aktivnost Asocijacije;

— obavlja druge poslove predvidene Statutom i aktima Asocijacije.
PredsjedniStvo ima najmanje 7 ¢lanova koje bira Skupstina. Broj ¢lanova
PredsjedniStvo mora uvijek biti neparan broj (7, 9, 11...)

Mandat ¢lanova Predsjednistvo traje Cetiri godine s mogu¢nos¢u ponovnog izbora.

Clan 39

Radom i sjednicama PredsjedniStva Asocijacije rukovodi i presdsjedava Predsjednik
Asocijacije



Clan 40

Predsjednistvo donosi pravosnazne odluke ako je sjednici PredsjedniStva
prisustvovalo najmanje 'z Clanova PredsjedniStva. Odluke se donose glasovima
prisutnih ¢lanova nadpolovicnom vecinom.

Clan 41

Clanu Predsjednistva mandat mozZe prestati i prije isteka vremena na koji je
imenovan, u slijedecim sluCajevima:

— podno$enjem ostavke;

— odlukom Skupstine;

— opozivom;

— neopravdanim izostankom sa tri sjednice Predsjednistva u toku jedne
kalendarske godine.

IMOVINA ASOCIJACIJE | KORISTENJE | RASPOLAGANJE SREDSTVIMA
ASOCIJACIIE

Clan 43.

Imovinu Asocijacije Cine: prava, stvari i novac koje Asocijacije stiCe u skladu sa
Zakonom i ovim Statutom.

Clan 42.

Asocijacija moze sticati prihode iz sljedeéih izvora:

— Clanarine;

— dobrovoljnih priloga fizickih i pravnih osoba;

— ugovora s javnim institucijama, fiziCkim i pravnim osobama;

— prihoda od kamata, dividendi, dobiti od kapitala i sli¢nih izvora,

— prihoda ste€enih kroz ostvarivanje ciljeva i aktivnosti Asocijacije u skladu s ovim
Statutom;

— drugih izvora u skladu s vaze¢im zakonima.

Clan 43.

O stjecanju prihoda, koriStenju imovine i raspolaganju sredstvima Asocijacije odlucuje
Predsjednik Asocijaciie u skladu sa zakonom, ovim Statutom i opc¢im aktima
Asocijacije koje donosi Skupstina.



Clan 44.

Asocijacija je duzna uredno voditi poslovne knjige u skladu sa prihvacenim
raCunovodstvenim principima i sastavljati financijske izvjeStaje, saglasno vazecCim
propisima.

Clan 45.

Lice ovlasteno da potpisuje akte koji se odnose na stjecanje i raspolaganje imovinom
Asocijacije i na financijsko poslovanje je Predsjednik Asocijacije.

Clan 46.

Svaki ¢lan Asocijacije ima pravo biti informisan u vezi sa imovinom i financijskim
poslovanjem Asocijacije.

Ostvarivanje prava iz prethodnog stava duzZna je osigurati Skupstina, najkasnije u
roku od 15 dana od dana prijema pismenog zahtjeva ¢lana Asocijacije.

Organizacija poslovanja Asocijacije
Clan 47.

Za obavljanje administrativnih poslova Asocijacije moze angaZovati djelatnike u
redovnom radnom odnosu, s punim ili skracenim radnim vremeno. Za pojedine
poslove za koje treba osnovati radni odnos, Asocijacije moze zakljuciti ugovor za
obavljanje tih poslova. Angazovani djelatnici su za svoj rad odgovorni direktno
Predsjedniku Asocijacije.

Javnost rada
Clan 48.

Rad Asocijacije je javan. Javnost rada Asocijacije ostvaruje se na nacin utvrden
Zakonom i ovim Statutom.

Clan 49.

Clanovi Asocijacije imaju pravo biti redovno informisani o radu svih organa
Asocijacije. O informiranju ¢lanova Udruzenja brine se Predsjednik Asocijacije.

Clan 50.

lzuzetno, op¢im aktom koji donosi Skupstina moze se utvrditi da pojedine informacije,
podaci i isprave predstavljaju poslovnu tajnu. Istim aktom mogu se utvrditi odgovorne
osobe za koriStenje i za$titu informacija koje imaju karakter poslovne tajne. Za
poslovnu se tajnu ne mogu odrediti podaci koji su javni po zakonu i drugim propisima,
kao i podaci o krSenju zakona i drugih propisa.



Statut i drugi opci akti Asocijacije
Izmjene i dopune Statuta
Clan 51.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti svaki ¢lan Asocijacije. Inicijativa
se podnosi Predsjedniku Asocijacije, pismenim putem i s odgovarajuéim
obrazlozenjem, najmanje 30 dana prije dana odrzavanja sjednice Skupstine.
Skupstina na svojoj sjednici prihvata ili odbacuje prijedlog za izmjenu ili dopunu
Statuta.

Opc¢i akti Asocijacije
Clan 52.

Pored Statuta, organi Asocijacije mogu donositi i druge opce akte i to:
— odluke;

— pravilnike;

— poslovnike..

Op¢i akti Asocijacije moraju biti u skladu sa Zakonom i Statutom Asocijacije.
Clan 53.

Odluke, kao opci akti, donose se u slu€ajevima kada je to izri€ito utvrdeno zakonom i
ovim Statutom, kao i u drugim slu€ajevima kada se na opc¢i (mozda uobi€ajen) nacin
ureduju pitanja od znacaja za ostvarivanje ciljeva Asocijacije.

Clan 54.

Pravilnikom se na opc¢i nacin ureduju odnosi izmedu ¢lanova Asocijacije, kao i
medusobni odnosi organa Asocijaciie u ostvarivanju njihovih nadleznosti.
Poslovnikom se blize ureduje nacin rada organa Asocijacije u izvr§avanju njihovih
nadleznosti utvrdenih Statutom.

Originalni primjerci opéih akata Asocijacije Cuvaju se u arhivu Asocijacije..
Pecat Asocijacije
Clan 55.

Pecat Asocijacije je okruglog oblika, promjera 3 cm, s punim nazivom Asocijacije
upisanim latinicom i Ccirilicom. U srediSnjem dijelu pe€at sadrZi logo — znak
Asocijacije.



Clan 56.

Ukoliko Asocijacije ima vise pecCata, svaki se pecat oznaCava odgovaraju¢im brojem.
Skupstina ¢e donijeti Pravilnik kojim se blize ureduje nacin upotrebe i Cuvanja pecata
Asocijacije.

Zastupanje Asocijacije
Clan 57.
Asocijaciju zastupa Predsjednik Asocijacije.
Clan 58.

U postupcima u kojima Asocijacija sudjeluje kao stranka radi ostvarivanja svojih
prava, duznosti i odgovornosti pred nadleznim organima, Predsjednik Asocijacije
moZze dati pismenu punomoc¢ za zastupanje advokata ili drugoj struénoj osobi.

Statusne promjene
Spajanje i podjela Asocijacije
Clan 57.

Asocijacije moze saradivati i udruzivati se sa drugim udruZenjima i asocijacija, npr.
medunarodnim.

Clan 59.

Odluku o spajanju i podjeli Asocijacije donosi Skupstina Udruzenja na prijedlog
Predsjednika Asocijacije.

Odlukom iz prethodnog stava se posebno regulise:

— nazivi udruzenja koji nastaju razdvajanjem, odnosno naziv udruzenja kome se
Asocijacija pripaja ili naziv udruzenja nakon transformacije u udruzenje od javnog
interesa, kao i sjediste i adresu;

— podjela imovine, prava i obaveza;

— ciljevi udruzenja;

— imena osoba ovlastenih za obavljanje poslova u podno$enju zahtjeva za upis u
registar izvrSene transformacije Asocijacije.

Clan 60.

Odluka iz ¢lana 59. Statuta smatra se usvojenom kada je na sjednici Skupstine
prihvati  viSe od polovice od ukupnog broja C¢lanova  Asocijacije.

Asocijacija moze osnovati ured ili kancelariju izvan svog sjedista, radi promovisanja
statutarnih ciljeva.



Prestanak rada Asocijacije
Clan 61.

Asocijacija moze prestati s radom dobrovoljno ili po sili zakona.
Clan 62.

Asocijacija prestaje s radom dobrovoljno ako Skupstina 2/3 vec¢inom svih ¢lanova
donese odluku o prestanku rada Asocijacije.

Clan 63.

Istovremeno s Odlukom o prestnku rada Asocijacije Skupstina donosi plan likvidacije
Asocijacije, kojim se utvrduje raspored imovine, prava i obveze Asocijacije u skladu
sa Statutom Asocijacije.

Skupstina imenuje likvidatora Asocijacije Cija je duZnost da se brine o izvrSenju plana
likvidacije i koji je ovlasten da zastupa Asocijaciju u postupku likvidacije i u
podnoSenju zahtjeva za prijavu prestanka rada Asocijacije nadleznim organima.

Clan 64.

U postupku likvidacije Asocijacije iz imovine Asocijacije izmirit ce se sve dospjele
zakonske obveze, a eventualna preostala imovina rasporedit ¢e se na drugo sli€no
udruzenje koje obavlja iste ili slicne poslove i ima sli¢ne ciljeve i djelatnosti, a prema
odluci Skupstine.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 65.
Sluzbeno tumacenje Statuta Asocijacije daje PredsjedniStvo Asocijacije.

Statut je temeljni opci akt i svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu sa Statutom.

Clan 66.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dones$enja, a prestaje se primjenivati i stavlja se
van snage Statut broj 02/04 od 30.03.2004.

Sarajevo,
Broj:

Predsjednik Asocijacije

Damir Mehmedbasic¢



